Matriz de Classificacao da Informacao

Codigo da
Classificacao

Descricao da
Classificacao

Atividade

Informagao/Document

o

Grau de Sigilo
(Art. 23 -LeiN° | h

12.527)

Restricao de acesso por outras
ipoteses legais (Art. 22 - Lei N°

12.527)

Fundamentacao

Legal

Justificativa

Unidade
Responsavel

Data da
Classificacao

N° Matriz
Assinada

GC.01.04.01

Elaboracao de
estudos de
viabilidade técnica
para novos
empreendimentos de
geragao.

sitios para instalacdo de
novas centrais nucleares.

Prospeccdo de novos

para empreendimento
nuclear de poténcia. (19

Relatério técnico de
localizacdo de sitios

volumes e digital)

Na&o se aplica.

justificam a restricdo de acesso)

Confidencial (Restrito enquanto
persistirem os riscos que

12.527/2011, Art. 5°

Decreto 7.724/2012

re
ap

Art. 7° § 1° Lei

con
e Art. 6° Il do

[
leg

Os documentos em questdo, referem-se a

metodologia EPRI — Electric Power Research
Institute dos USA, licenciada pela Eletronuclear. A
restricdo se faz necessaria pois alguns casos
apontam para locais especificos para a instalagao
de futuras usinas, e sua divulgacdo prematura

imobiliaria, alteracdes na propriedade e uso dos
locais, que podem comprometer seu eventual

aproveitamento, planos de expansdo da empresa,
bem como prejudicar a populagdo local com a
alteracdo de valores imobiliarios e uso politico da

de organismo internacional (EPRI), a qual adquiriu

latérios produzidos pela COOPE-UFRJ para
licacdo de metodologia de selecdo de sitios
para a instalacdo de Usinas Nucleares no
Territorio Nacional. Esse estudo utilizou

traria interesses estratégicos da empresa, pois
daria margem a processos de especulagdo

nformacdo. A empresa também poderia ser
almente penalizada por divulgar metodologia

licenca para utilizar.

DDE.T

21/10/2020

001/2020

GE.02.06.05

Monitoramento de
Riscos.

Reporte de riscos em
processos de negocio
que afetam a estratégia
da empresa.

Relatério Anual de
Gestao de Riscos
Corporativos.

N&o se aplica.

Confidencial (Restrito enquanto
persistirem os riscos que

exploragdo direta de
justificam a restricdo de acesso) |atividade econdmica

Segredo Empresarial,

Art. 22 da Lei v
12.527/2011 -
Segredo industrial
decorrente da
res
in

pelo Estado -

Decreto 9600/2018

O Relatério contém o enunciado de diversas

desempenho e perpetuidade da atividade de
geracdo de energia pela matriz termonuclear. A

tendéncia de risco, perspectivas de contratagdo e
queda de desempenho possam ser utilizadas

ulnerabilidades nos processos de negdcio da
empresa, alguns deles estratégicos para o

tricdo de acesso é pertinente para evitar que as
formacdes de projetos futuros, indicadores de

indevidamente por partes interessadas, em
detrimento a empresa e a seguranca nuclear.

DGC.P

05/09/2022

001/2022

GC.03.02.03

Elaboracao de
contratos de
financiamento e fluxo
de caixa

Modelagem contratual e

econdmico-financeira

para a conclusdo de
Angra 3

Relatorios Técnicos
preparados pelos
consultores do BNDES e
aprovados por este, da
qualidade de contratado
da Eletronuclear
(servicos A, B e C)

Nao se aplica.

Confidencial (Restrito — enquanto
persistirem os riscos que
justificam a restricdo de acesso)

Art. 7° § 1° Lei
12.527/2011, Art 5%
Art 6° Il do Decreto

7.724/2012 :

(Engenharia, Suprimentos e Construgdo) e dos
contratos de financiamento do empreendimento.

preservacdo da isonomia dos futuros processos

Eletronuclear, contendo assim informacgdes que

Os documentos em questdo, referem-se a
relatorios produzidos no ambito da
reestruturacao do Empreendimento Angra 3.
Esses documentos serdo base para as futuras
licitagbes da execucdo dos servigos de EPC

A confidencialidade justifica-se assim face a
icitatérios. Os Relatorios referem-se também a
diligéncias técnicas, contabeis, juridicas

ambientais e patrimoniais realizadas na

devem ser preservadas dada a protecao dos
interesses comerciais da Eletronuclear

ACT.P

01/11/2022

002/2022

GE.01.06

Auditagem interna e
externa

Comité de Auditoria e
Riscos - COAUD

As atas de reunido e
demais documentos
objeto de avaliacao do
Comité

Nao se aplica

Confidencial (Restrito - enquanto
persistirem os riscos que
justificam a restricdo de acesso)

I

Art. 7° § 1° Lei
12.527/2011, Art 5%
Art 6° Il do Decreto

7.724/2012

Comité. O contetudo das referidas atas e demais

As atas e demais documentos em questdo,
referem-se as informacdes de apresentacdes e
elatérios estratégicos, produzidos no ambito do

documentos discutidos no COAUD relatam as
diligéncias para supervisionar a qualidade e

integridade dos relatorios financeiros, a aderéncia

as normas legais, estatutarias e regulatorias, a
adequacdo dos processos relativos a gestao de
riscos, controles internos, as atividades das
auditorias internas e independente, o
recebimento de dendncias e informacgdes sobre

erros e fraudes, relacdo com Partes Relacionadas,

Previdéncia Complementar e Plano de Saude.

Contém, portanto, informacdes privilegiadas que

devem ser preservadas, para a protecao dos
interesses da Eletronuclear e de seus acionistas.

CG.DE

22/11/2022

005/2022

( X ) Publico ( )Interno ( ) Setorial

( ) Confidencial



Gerenciamento da
execucdo do

Comité Estatutario de
Acompanhamento do

As atas de reunido e
demais documentos

Confidencial (Restrito - enquanto

Art. 7° § 1° Lei
12.527/2011, Art 5%

As atas e demais documentos em questao,
referem-se as informacdes de apresentacdes e
relatérios produzidos no ambito do
acompanhamento do Empreendimento Angra 3.
O conteudo das referidas atas e demais
documentos, discutidos no COANGRA, sdo
documentos estratégicos, que relatam as
diligéncias técnicas, financeiras, contabeis,
juridicas, ambientais, patrimoniais, financiamentos

GE.03.03 i Empreendimento da . . N&o se aplica persistirem os riscos que e garantias vinculadas ao projeto de Angra 3 CG.DE 22/11/2022 006/2022
empreendimento de i objeto de avaliagdo do o . Art 6° Il do Decreto ) )
. Usina de Angra 3 - . justificam a restricdo de acesso) realizadas na Eletronuclear, além de contratos de
geragao. Comité 7.724/2012 L . L
COANGRA aquisicdes de bens e servicos e licitagdes em
andamento. Contém, portanto, informacdes que
devem ser preservadas dada a protegdo dos
interesses comerciais da Eletronuclear, pois se
reveladas poderdo ocasionar prejuizos com
informacdes privilegiadas do empreendimento,
em fase de retomada com novos certames
licitatdrios e consequentes contratos.
« Ficha Cadastro,
documentos pessoais e
profissionais do
indicado;
« Parecer de Integridade
elaborado pela SC.P;
* Relatorio de Avaliacao
elaborado pela CG.DE;
« Apresentacdo com os i ) .
e L. Confidencial — (Restrito em )
Processo de indicacdo dados do indicado; . . Lei 12.527/2011 -
C A« x . . quanto persistirem os sigilos L. .
Fiscalizacao legal e para os Orgaos de * Resolugdo da Diretoria . ) L Art. 31. Dados sensiveis que podem por em risco a
GE.01.04 , . ] N&o se aplica  |decorrentes da legislacao vigente, ) i CG.DE 22/11/2022 007/2022
estatutaria Governanca da Executiva (fase de ) Lei 13.709/2018 - imagem e a honra das pessoas.
. OU 0Os riscos para a empresa ou
Eletronuclear elaboracdo); . LGPD
. . titulares de dados.
* Deliberagédo do
Conselho de
Administracéo (fase de
elaboracdo);
« Ata do Comité de
Pessoas;
« Extrato da Ata do
Comité de Pessoas (fase
de elaboracdo).
Os documentos em questdo, referem-se a
informacdes de orgamentos, projetos, auditorias e
. licitacbes da usina de Angra 3. Esses documentos
E-mails e anexos de - e ~
) serdo base para as futuras licitagdes da execucdo
documentos diversos . . . .
. . . Art. 7° § 1° Lei dos servigos de EPC (Engenharia, Suprimentos e
) . . referentes a orcamento, Confidencial (Restrito — enquanto - ) .
Gerenciamento de Gestdo de correio . T . . o . 12.527/2011, Construcao) e dos contratos de financiamento do
SU.05.06.04 ) .. ) projeto, auditorias, Nao se aplica. persistirem os riscos que ) ! o o DAS.A 16/11/2022 008/2022
Ativos eletrénico (E-mail) . L o . Art 5% Art 6° Il do | empreendimento. A confidencialidade justifica-se
riscos e licitagdes do justificam a restricdo de acesso) , . R ) .
. Decreto 7.724/2012 | assim face a preservacdo da isonomia dos futuros
Empreendimento Angra e .
3 processos licitatorios, contendo assim
informacdes que devem ser preservadas dada a
protecdo dos interesses comerciais da
Eletronuclear, pautados na lei.
Art. 22 da Lei A documentacdo refere-se a projeto de
12.527/2011 - engenharia adquirido pela companhia por meio
Relatdrios técnicos de Segredo industrial | de acordos e contratos de alto valor, bem como
. Engenhara Mecanica e ) ) . decorrente da por desenvolvimento interno, cuja divulgacao
. . Estudos de engenharia ] ] Confidencial (Restrito — enquanto . o
Elaboragdo e gestdo ) de Sistemas, aplicados o ] exploragdo direta de| pode beneficiar concorrentes, expor trabalhos de
GC.03.03.01 d ot i para as Usinas em N/A persistirem os riscos que DMS.T 04/05/2023 016/2023
o projeto executivo

operagao na CNAAA

para Angra 1, Angra 2 e
demais instalagbes em
operagao na CNAAA

justificam a restricdo de acesso)

atividade econémica
pelo Estado -
Segredo Empresarial
— Lei Art. 169 da Lei
11.101/2005

( X ) Publico

autoria propria e causar prejuizo por divulgagdo
de projeto contratado, bem como disponibilizar

informacoes estratégicas que nas maos de
pessoas mal intencionadas possam por em risco a
Seguranga Nuclear.

( ) Interno ( ) Setorial ( ) Confidencial




GC.03.03.01

Elaboracao e gestao
do projeto executivo

Detalhamento da
documentacao de
engenharia para as

Usinas em operacao na
CNAAA

Fluxogramas de
Processos das Usinas

em operacao na CNAAA

N/A

Confidencial (Restrito — enquanto
persistirem os riscos que
justificam a restricdo de acesso)

Art. 22 da Lei
12.527/2011 -
Segredo industrial
decorrente da
exploracao direta de
atividade econOmica
pelo Estado -
Segredo Empresarial
— Lei Art. 169 da Lei
11.101/2005

A documentacao refere-se a projeto de
engenharia adquirido pela companhia por meio
de acordos e contratos de alto valor, bem como

por desenvolvimento interno, cuja divulgacao
pode beneficiar concorrentes, expor trabalhos de
autoria propria e causar prejuizo por divulgagdo
de projeto contratado, bem como disponibilizar
informacdes estratégicas que nas maos de
pessoas mal intencionadas possam por em risco a
Seguranca Nuclear.

DMS.T

04/05/2023

016/2023

GC.03.03.01

Elaboragdo e gestdo
do projeto executivo

Detalhamento da
documentacao de
engenharia para as

Usinas em operagao na
CNAAA

Descricao de Sistemas

das Usinas em operacdo

na CNAAA

N/A

Confidencial (Restrito — enquanto
persistirem os riscos que
justificam a restricdo de acesso)

Art. 22 da Lei
12.527/2011 —
Segredo industrial
decorrente da
exploragdo direta de
atividade econOmica
pelo Estado -
Segredo Empresarial
— Lei Art. 169 da Lei
11.101/2005

A documentacdo refere-se a projeto de
engenharia adquirido pela companhia por meio
de acordos e contratos de alto valor, bem como

por desenvolvimento interno, cuja divulgacao
pode beneficiar concorrentes, expor trabalhos de
autoria propria e causar prejuizo por divulgagdo
de projeto contratado, bem como disponibilizar
informacdes estratégicas que nas maos de
pessoas mal intencionadas possam por em risco a
Seguranca Nuclear.

DMS.T

04/05/2023

016/2023

GC.03.03.01

Elaboragdo e gestdo
do projeto executivo

Detalhamento da
documentacao de
engenharia para as

Usinas em operacdo na
CNAAA

Plantas, Isométricos e

Suportes de tubulag¢des
das Usinas em operacao

na CNAAA

N/A

Confidencial (Restrito — enquanto
persistirem os riscos que
justificam a restricdo de acesso)

Art. 22 da Lei
12.527/2011 -
Segredo industrial
decorrente da
exploracao direta de
atividade econémica
pelo Estado -
Segredo Empresarial
— Lei Art. 169 da Lei
11.101/2005

A documentacao refere-se a projeto de
engenharia adquirido pela companhia por meio
de acordos e contratos de alto valor, bem como

por desenvolvimento interno, cuja divulgacao
pode beneficiar concorrentes, expor trabalhos de
autoria propria e causar prejuizo por divulgagéo
de projeto contratado, bem como disponibilizar
informacdes estratégicas que nas maos de
pessoas mal intencionadas possam por em risco a
Seguranca Nuclear.

DMS.T

04/05/2023

016/2023

GC.03.03.01

Elaboragdo e gestdo
do projeto executivo

Detalhamento da
documentacao de
engenharia para as

Usinas em operacao na
CNAAA

Manuais de Instrucdo e

Manutecao de
Componentes
Mecanicos das Usinas

em operacao na CNAAA

N/A

Confidencial (Restrito — enquanto
persistirem os riscos que
justificam a restricdo de acesso)

Art. 22 da Lei
12.527/2011 -
Segredo industrial
decorrente da
exploragdo direta de
atividade econOmica
pelo Estado —
Segredo Empresarial
— Lei Art. 169 da Lei
11.101/2005

A documentacdo refere-se a projeto de
engenharia adquirido pela companhia por meio
de acordos e contratos de alto valor, bem como

por desenvolvimento interno, cuja divulgagao
pode beneficiar concorrentes, expor trabalhos de
autoria propria e causar prejuizo por divulgagdo
de projeto contratado, bem como disponibilizar
informacdes estratégicas que nas maos de
pessoas mal intencionadas possam por em risco a
Seguranca Nuclear.

DMS.T

04/05/2023

016/2023

GC.03.03.01

Elaboragdo e gestdo
do projeto executivo

Detalhamento da
documentacao de
engenharia para as

Usinas em operacdo na
CNAAA

Folha de dados de
Componentes
Mecéanicos das Usinas

em operacao na CNAAA

N/A

Confidencial (Restrito — enquanto
persistirem os riscos que
justificam a restricdo de acesso)

Art. 22 da Lei
12.527/2011 -
Segredo industrial
decorrente da
exploracao direta de
atividade econémica
pelo Estado -
Segredo Empresarial
— Lei Art. 169 da Lei
11.101/2005

A documentacdo refere-se a projeto de
engenharia adquirido pela companhia por meio
de acordos e contratos de alto valor, bem como

por desenvolvimento interno, cuja divulgacao
pode beneficiar concorrentes, expor trabalhos de
autoria propria e causar prejuizo por divulgagéo
de projeto contratado, bem como disponibilizar
informacdes estratégicas que nas maos de
pessoas mal intencionadas possam por em risco a
Seguranca Nuclear.

DMS.T

04/05/2023

016/2023

GC.03.03.01

Elaboracao e gestao
do projeto executivo

Detalhamento da
documentacao de
engenharia para as

Usinas em operacao na
CNAAA

Banco de Dados de
Sistemas e
Componentes
Mecanicos das Usinas

em operacao na CNAAA

N/A

Confidencial (Restrito — enquanto
persistirem os riscos que
justificam a restricdo de acesso)

Art. 22 da Lei
12.527/2011 -
Segredo industrial
decorrente da
exploracao direta de
atividade econOmica
pelo Estado —
Segredo Empresarial
— Lei Art. 169 da Lei
11.101/2005

A documentacdo refere-se a projeto de
engenharia adquirido pela companhia por meio
de acordos e contratos de alto valor, bem como

por desenvolvimento interno, cuja divulgacéo
pode beneficiar concorrentes, expor trabalhos de
autoria propria e causar prejuizo por divulgagdo
de projeto contratado, bem como disponibilizar
informacdes estratégicas que nas maos de
pessoas mal intencionadas possam por em risco a
Seguranca Nuclear.

DMS.T

04/05/2023

016/2023

GE.01.06.02

Execucao de

AniAdiF A~ ARA TnFArAA

Auditagem Interna

Papéis de Trabalho

referentes aos Testes da

N/A

Confidencial

Principio da
Confidencialidade
do Cédigo de Etica

do Instituto dos
Auditores Internos
do Brasil

( X )Publico ( )Interno ( )Setorial ( ) Confidencial

Os auditores internos respeitam o valor e a
propriedade das informacdes que recebem e ndo
divulgam informacgdes sem a autorizagao
apropriada, a ndo ser em caso de obrigacdo legal
ou profissional de assim proceder.

DOC.CA

04/05/2023

020/2023




audiwayciii e iia

Administracao

ltem 4.1.2.1 da

Politica de Auditoria
Interna da

Eletronuclear.

As informacdes de que as unidades de auditoria
interna tiverem conhecimento devem ter
tratamento confidencial e ser utilizadas
unicamente para consubstanciar os resultados
dos trabalhos.

GE.02.05.01

Gestdo da estratégia

Gestdo da estratégia

Carta P-227/16 -
15.08.2016:

Relatdrio Final Deloitte
de Andlise de valor
agregado em
comparagao aos valores
pagos ao consoércio
Anaramon

N/A

Confidencial

Art. 105 e 155 da lei
6.404/1976 c/c Art.
1190 e 1191 do
Cédigo Civil.

Informacdes de natureza empresarial cuja a
divulgagao possa ter influéncia no mercado
financeiro e ter impacto nos planos de retomada
de Angra 3.

SJ.P

04/05/2023

018/2023

GE.02.05.01

Gestdo da estratégia

Gestado da estratégia

Carta P 227/17 -
13.07.2017:

Relatorio Final Deloitte
de Avaliacao
independente das
irregularidades
apontadas pelo TCU no
contrato de obras Civis

Anara 3

N/A

Confidencial

Art. 105 e 155 da lei
6.404/1976 c/c Art.
1190 e 1191 do
Cédigo Civil.

Informacdes de natureza empresarial cuja a
divulgacdo possa ter influéncia no mercado
financeiro e ter impacto nos planos de retomada
de Angra 3.

SJ.P

04/05/2023

018/2023

GE.02.05.01

Gestao da estratégia

Gestao da estratégia

Carta P-235/18 -
12.09.2018 -

(ReIdlOTO peloltie ae
Anélise de eventuais
irregularidades nos
processos de licitacdo,
contratacao e
administracdo dos
contratos de servigo
técnico de aprovagéo e
execucdo das obras de
Angra 3- Arcadis Logos

S AN

N/A

Confidencial

Art. 105 e 155 da lei
6.404/1976 c/c Art.
1190 e 1191 do
Cddigo Civil.

Informacgdes de natureza empresarial cuja a
divulgacdo possa ter influéncia no mercado
financeiro e ter impacto nos planos de retomada
de Angra 3.

SJ.P

04/05/2023

018/2023

GE.02.05.01

Gestdo da estratégia

Gestdo da estratégia

Carta P-270/18 -
29/10/2018:

(Relatoério Deloitte de
Analise de eventuais
irregularidades nos
processos de licitacdo,
contratacao e
administragdo dos
contratos de servigo
técnico de aprovacao e
execucdo das obras de
Angra 3- Concremat
Engenharia e Tecnologia
SA)

N/A

Confidencial

Art. 105 e 155 da lei
6.404/1976 c/c Art.
1190 e 1191 do
Cédigo Civil.

Informacdes de natureza empresarial cuja a
divulgacdo possa ter influéncia no mercado
financeiro e ter impacto nos planos de retomada
de Angra 3.

SJ.P

04/05/2023

018/2023

GE.02.05.01

Gestdo da estratégia

Gestdo da estratégia

Carta P-283/18 -
21/11/2018:

(RETalOnNo DelOltic dc
Andlise de eventuais
irregularidades nos
processos de licitacao,
contratacao e
administracdo dos
contratos de servigo
técnico de aprovagao e
execucao das obras de
Angra 3- Ductor
Implantacao de Projetos

C AN

N/A

Confidencial

Art. 105 e 155 da lei
6.404/1976 c/c Art.
1190 e 1191 do
Cédigo Civil.

Informacdes de natureza empresarial cuja a
divulgagdo possa ter influéncia no mercado
financeiro e ter impacto nos planos de retomada
de Angra 3.

SJ.P

04/05/2023

018/2023

GE.02.05.01

Gestdo da estratégia

Gestdo da estratégia

COI MD510/19-
07/06/2019:

Relatorio Delloitte 2 de
Andlise do custo e do
modelo econémico-
financeiro considerando
os cenarios de
cancelamento e de
conclusdo do
empreendimento da
CNAAA.

N/A

Confidencial

Art. 105 e 155 da lei
6.404/1976 c/c Art.
1190 e 1191 do
Cédigo Civil.

Informacdes de natureza empresarial cuja a
divulgacdo possa ter influéncia no mercado
financeiro e ter impacto nos planos de retomada
de Angra 3.

SJ.P

04/05/2023

018/2023

( X ) Publico

( ) Interno ( ) Setorial ( ) Confidencial




COI MD510/19-
07/06/2019:

Relatério Delloitte 4 de
Andlise do custo e do
modelo econbmico-

Art. 105 e 155 da lei
6.404/1976 c/c Art.

Informacdes de natureza empresarial cuja a
divulgacdo possa ter influéncia no mercado

GE.02.05.01 Gestdo da estratégia | Gestdo da estratégia [ financeiro considerando N/A Confidencial . , ) SJ.P 04/05/2023 018/2023
- 1190 e 1191 do financeiro e ter impacto nos planos de retomada
os cenarios de 1 .
Cédigo Civil. de Angra 3.
cancelamento e de
conclusdo do
empreendimento da
CNAAA.
COI MD510/19-
07/06/2019:
Relatério de Prestacado
de servigos adicionais Art. 105 e 155 da lei Informacdes de natureza empresarial cuja a
de avaliacdo das 6.404/1976 c/c Art. divulgacdo possa ter influéncia no mercado
GE02.0501 | Gestdo da estratégia | Gestdo da estratégia . ¢ N/A Confidencial /1976 ¢/ _ aviigacao pe SJ.P 04/05/2023 018/2023
irregularidades 1190 e 1191 do financeiro e ter impacto nos planos de retomada
apontadas pelo TCU na Cédigo Civil. de Angra 3.
execucdo do contrato
de obras obras civis de
Angra 3.
o Os auditores internos respeitam o valor e a
Principio da . . .
i . propriedade das informacdes que recebem e
Confidencialidade . ) - .
L .. nao divulgam informacdes sem a autorizagdo
do Cédigo de Etica . . .
. . i apropriada, a ndo ser em caso de obrigacao legal
. Confidencial (enquanto do Instituto dos . )
Planejamento de . L . . . ou profissional de assim proceder. As
GE.01.06.01 . . Auditagem Interna Programa de Auditoria N/A persistirem os riscos que Auditores Internos | . . . . DAI.CA 15/05/2023 010/2023
auditagem interna o . . informacdes de que as unidades de auditoria
justificam o sigilo) do Brasil Item . ) .
. interna tiverem conhecimento devem ter
4.1.2.1 da Politica ) i o
o tratamento confidencial e ser utilizadas
de Auditoria Interna . )
unicamente para consubstanciar os resultados
da Eletronuclear.
dos trabalhos.
L, Os auditores internos respeitam o valor e a
Principio da ropriedade das informacbes que recebem e
Confidencialidade p~ P ) , . coes g .
L .. nao divulgam informag¢des sem a autorizagdo
do Cédigo de Etica ) o .
! . i apropriada, a ndo ser em caso de obrigacdo legal
Execugdo de Memorando de Confidencial (Enquanto do Instituto dos ou profissional de assim proceder. As
GE.01.06.02 . ¢ . Auditagem Interna o N/A persistirem os riscos que Auditores Internos | . P N . P . DAI.CA 15/05/2023 010/2023
auditagem interna Auditoria o . . informacdes de que as unidades de auditoria
justificam o sigilo) do Brasil Item . . .
" interna tiverem conhecimento devem ter
4.1.2.1 da Politica ) i .
L tratamento confidencial e ser utilizadas
de Auditoria Interna . )
unicamente para consubstanciar os resultados
da Eletronuclear.
dos trabalhos.
. Os auditores internos respeitam o valor e a
Principio da . . .
i e propriedade das informagdes que recebem e
Confidencialidade . ) - .
L. .. nao divulgam informagdes sem a autorizagdo
do Cddigo de Etica . . .
! ) i apropriada, a ndo ser em caso de obrigacdo legal
. . L Confidencial (Enquanto do Instituto dos _ )
Execucao de . Solicitacdo de Auditoria L . . ou profissional de assim proceder. As
GE.01.06.02 ) ) Auditagem Interna N/A persistirem os riscos que Auditores Internos | . - ) . DAI.CA 15/05/2023 010/2023
auditagem interna —SA o . i informacgdes de que as unidades de auditoria
justificam o sigilo) do Brasil Item . ) .
. interna tiverem conhecimento devem ter
4.1.2.1 da Politica ) i o
. tratamento confidencial e ser utilizadas
de Auditoria Interna . )
unicamente para consubstanciar os resultados
da Eletronuclear.
dos trabalhos.
. Os auditores internos respeitam o valor e a
Principio da ] . .
. . propriedade das informacdes que recebem e
Confidencialidade . ) . .
L .. nao divulgam informac¢des sem a autorizagdo
do Cédigo de Etica . . .
. . i apropriada, a nao ser em caso de obrigacao legal
Execugdo de Confidencial (Enguanto do Instituto dos ou profissional de assim proceder. As
GE.01.06.02 ¢ Auditagem Interna Papéis de Trabalho N/A persistirem os riscos que Auditores Internos b P DAI.CA 15/05/2023 010/2023

auditagem interna

justificam o sigilo)

do Brasil Item
4.1.2.1 da Politica
de Auditoria Interna
da Eletronuclear.

informacdes de que as unidades de auditoria
interna tiverem conhecimento devem ter
tratamento confidencial e ser utilizadas
unicamente para consubstanciar os resultados
dos trabalhos.

( X ) Publico

( ) Interno ( ) Setorial ( ) Confidencial




Execucdo de

Confidencial (Enquanto

Principio da
Confidencialidade
do Cédigo de Etica

do Instituto dos

Os auditores internos respeitam o valor e a
propriedade das informacgdes que recebem e
nado divulgam informacdes sem a autorizacao

apropriada, a ndo ser em caso de obrigacdo legal
ou profissional de assim proceder. As

GE.01.06.02 . ) Auditagem Interna Ata de Reunido N/A persistirem os riscos que Auditores Internos | | N . o DAI.CA 15/05/2023 010/2023
auditagem interna o . . informacgdes de que as unidades de auditoria
justificam o sigilo) do Brasil Item . ) .
L. interna tiverem conhecimento devem ter
4.1.2.1 da Politica ) i o
o tratamento confidencial e ser utilizadas
de Auditoria Interna . )
unicamente para consubstanciar os resultados
da Eletronuclear.
dos trabalhos.
. Os auditores internos respeitam o valor e a
Principio da . . ~
. . propriedade das informacdes que recebem e
Confidencialidade . . N .
L .. nao divulgam informacdes sem a autorizagdo
do Cédigo de Etica . o N
. . i apropriada, a ndo ser em caso de obrigacao legal
. Confidencial (Enquanto do Instituto dos . i
Execucdo de . L. L . . . ou profissional de assim proceder. As
GE.01.06.02 ) ) Auditagem Interna Relatério de Auditoria N/A persistirem os riscos que Auditores Internos | . . . o DAIL.CA 15/05/2023 010/2023
auditagem interna o . . informacgdes de que as unidades de auditoria
justificam o sigilo) do Brasil Item . . .
. interna tiverem conhecimento devem ter
4.1.2.1 da Politica ) . -
o tratamento confidencial e ser utilizadas
de Auditoria Interna . )
unicamente para consubstanciar os resultados
da Eletronuclear.
dos trabalhos.
L, Os auditores internos respeitam o valor e a
Principio da ropriedade das informacbes que recebem e
Confidencialidade p~ P . . ~ ¢ a o
L .. ndo divulgam informacdes sem a autorizacao
do Cddigo de Etica ) . .
! . i apropriada, a ndo ser em caso de obrigacdo legal
Monitoramento da Confidencial (Enquanto do Instituto dos ou profissional de assim proceder. As
GE.01.06.03 . . Auditagem Interna Fomulario de Follow up N/A persistirem os riscos que Auditores Internos | | P N . P T DAI.CA 15/05/2023 010/2023
auditagem interna o . . informacdes de que as unidades de auditoria
justificam o sigilo) do Brasil Item . ) .
. interna tiverem conhecimento devem ter
4.1.2.1 da Politica ) i o
L tratamento confidencial e ser utilizadas
de Auditoria Interna . )
unicamente para consubstanciar os resultados
da Eletronuclear.
dos trabalhos.
O processo de apurac¢do contém informacdes
pessoais referentes a intimidade, vida privada,
Gestdo de N L N . . Art. 31 da lei honra e a imagem das pessoas envolvidas. O
GE.04.06 i - Apuracdo de Dendncias | Processo de apuragdo N/A Confidencial . . AAP.DE 09/05/2023 009/2023
manifestagbes 12.527/2011 Processo de apuragdo deve ocorrer em sigilo,
para que a verificacdo dos fatos ndo seja
prejudicada.
Sigilo de Processo de Sindicancia em curso. Além
Desenvolvimento de Art. 31 da Lei de ser composto por informagées referentes a
acao judicial ou Processo de sindicancia 12.527/2011 e Art. rivacidade, honra e imagem das pessoas, o
SU.06.03.02 §0] Sindicancia - PF N/A Confidencial / . P A 8 P . AAP.DE 09/05/2023 009/2023
processo em andamento 46 da Lei processo de sindicancia deve correr em sigilo,
administrativo. 9.784/1999 para que nao haja interferéncia de nenhum tipo
nas apuragoes.
Sigilo de Procedimento Administrativo de
Desenvolvimento de . . §3¢, Art. 52 do & o .
ac3o iudicial ou Processo Administrativo Processo de PAR em Decreto Responsabilizagdo em curso. Deve ser garantido
SU.06.03.02 §0] de Responsabilizacdo N/A Confidencial .| osigilo do processo, para elucidagdo do fato e AAP.DE 09/05/2023 009/2023
processo (PAR) - PJ andamento 11129/2022 e Lei atendimento ao interesse da administracao
administrativo 12846/2013 i~ ¢
publica.
Art. 22 da Lei
12.527/2011 -
Segredo industrial
decorrente da
! i . Pode expor fragilidades encontradas em
. . G . L. o Confidencial (Enquanto exploracdo direta o .
Auditagem interna e | Auditoria de garantia da| Relatério de Auditoria . . s auditorias, que podem depor contra a imagem
GE.01.06 N/A persistirem os riscos que de atividade DQO.T 19/05/2023 011/2023

externa

qualidade

Interna da Qualidade

justificam o sigilo)

econOmica pelo
Estado — Segredo
Empresarial - Art.
173 de Constiui¢do
Federal.

da empresa e causar prejuizos financeiros e
serem exploradas por pessoas mal intecionadas

( X )Publico ( )Interno ( )Setorial ( ) Confidencial




Confidencial (Enquanto

Art. 22 da Lei
12.527/2011 -
Segredo industrial
decorrente da
exploracdo direta

Pode expor fragilidades encontradas em
auditorias, que pode causar impacto na
contratacao de fornecedores e prestaores de
servigos, ser usadas por outras empresas para

Auditagem interna e | Auditoria de garantia da | Relatdrio de Auditoria . . .
GE.01.06 ) ) N/A persistirem os riscos que de atividade . . ) . DQO.T 19/05/2023 011/2023
externa qualidade Externa da Qualidade L . .. coagir contratos, e causar impacto financeiro na
justificam o sigilo) econOmica pelo . . o
ETN. Adicionalmente, possui informagdes
Estado — Segredo .
. pessoais de contato de fornecedores, como
Empresarial - Art. .
L nome, endereco, telefone e email.
173 de Constiuicao
Federal.
Art. 22 da Lei
12.527/2011 -
Segredo industrial
decorrente da Pode expor fragilidades encontradas em
Auditagemn interna e Monitoramento da Relatdrio de Confidencial (Enquanto exploracdo direta monitoracdes, que podem depor contra a
GE.01.06 gxterna auditagem em garantia Monitoragao da N/A persistirem os riscos que de atividade imagem da empresa e causar prejuizos DQO.T 19/05/2023 011/2023
da qualidade. Qualidade justificam o sigilo) econdmica pelo | financeiros e serem exploradas por pessoas mal
Estado — Segredo intencionadas.
Empresarial - Art.
173 de Constiuicdo
Federal.
Art. 22 da Lei
12.527/2011 -
Segredo industrial
8 Pode expor fragilidades encontradas em
decorrente da . o
i ) . auditorias internas, auditorias externas e
. . o o N Confidencial (Enquanto exploracdo direta i N i
Auditgem interna e Solicitacdo de SolicitacGes de A¢do . . L. monitorac¢des da qualidade, que podem depor
GE.01.06 - . N/A persistirem os riscos que de atividade i ) DQO.T 19/05/2023 011/2023
externa adequacao. Corretiva - SAC o . . contra a imagem da empresa, imagem de
justificam o sigilo) econOmica pelo )
fornecedores e prestadores de servicos, e causar
Estado — Segredo ., . .
. prejuizos financeiros para a ETN.
Empresarial - Art.
173 de Constiuicao
Federal.
Art. 22 da Lei
12.527/2011 -
Identificacdo, analise, Segredo industrial As informagdes contidas nos documentos
avaliacdo e tratamento decorrente da podem gerar impactos negativos para a
Tratamento dos dos riscos corporativos exploracdo direta | empresa, tais como afetar sua imagem perante
GE.02.06.04 , o porat Fichas de Risco N/A Confidencial ploracd pres: gem pe DGC.P 19/05/2023 | 015/2023
Riscos priorizados, em conjunto de atividade 0 publico em geral, atrapalhar negociacGes e
com os risk owners econdmica pelo licitagBes, e expor riscos e fragilidades da
previamente definidos. Estado — Segredo empresa, etc.
Empresarial,
Decreto 9600/2018
Art. 22 da Lei . . ~
O Relatério pode conter informagdes que
12.527/2011 - .
. . exponham vulnerabilidades nos processos
Segredo industrial , . - .
estratégicos da empresa. A restricdo de acesso é
) decorrente da . . . ~
Monitoramento de Reporte dos riscos Relatério de Riscos exploracio direta pertinente para evitar que as informagdes de
GE.02.06.05 . priorizados pela o N/A Confidencial P (; ) projetos futuros, indicadores de tendéncia de DGC.P 19/05/2023 015/2023
Riscos Priorizados de atividade . i .
empresa . risco, perspectivas de contratagdo e queda de
econdmica pelo o
desempenho possam ser utilizadas
Estado — Segredo ) . .
i indevidamente por partes interessadas, em
Empresarial, detrimento a empresa e a seguranga nuclear
Decreto 9600/2018 P gurant ‘
Planejar o programa de
Avaliagao do ) . 'p & L
descomissionamento da O documento apresenta estratégia de
desempenho da L L CNEN1.16, CNEN o ) .
- . | CNAAA a as atividades Plano Preliminar de ) descomissionamento e custo associado as
producao da geracao . . . 9.01 - Paragrafo32 | . . . .
GC.04.03 dele decorrentes, Descomissionamento N/A Confidencial do art. 7¢ da Lei atividades que ndo devem ser divulgados fora do DAS.T 22/05/2023 021/2023

(otilizagdo dos
estudos de
engenharia)

incluindo todos os
aspectos de seguranga e
protecao radioldgica.

da CNAAA

12.527/2011

grupo de interesse. Restri¢cdo discriciondria de
acesso a documento preparatdrio.

( X )Publico ( )Interno ( )Setorial ( ) Confidencial




. Os documentos relacionados ao assunto contém
Art. 22 da lei . ~ . a
. L informacgdes sensiveis sobre a ocorréncia de
Registro de incidentes, 12.527/2011 - Lo .
L. . . . incidentes, podendo revelar vulnerabilidades
Relatdério de Resposta e Confidencial (enquanto Segredo Industrial
. . que possam ser exploradas por pessoas mal
Tratamento de Tratamento a persistirem os riscos que decorrente da . ) .
Incidentes de Registro, Tratamento e Incidentes de justificam a restricao de acesso exploragdo de intencionadas de forma a causar prejuizos para a
GE.02.09.03 . gistro, fratal N/A J ¢ ’ plorag seguranca e imagem da empresa. Também DGP.P 23/05/2023 | 019/2023
Seguranca e Analise | analise de incidentes Segurancga da ou 100 no caso de atividade ) - . )
N . podem conter informacgdes pessoais protegidas
Forense Informacao, engquadramento no art. 31 da econbmica pelo . ]
L pela LGPD (lei 13.709/2018) e até mesmo de se
Comunicagado de LAL estado. Know How . N
. .. enquadrem como informacdes referentes a
incidentes. Técnico. Art. 31 da intimidade, vida privada, honra e imagem das
Lei 12.527/2011. ,Vidaprivada, &
pessoas.
Os registros de tratamento de dados possuem
toda a descricdo do processo na empresa,
Art. 22 da lei . ) ; P o . P
N incluindo responsaveis, local de
Manutencdo dos 12.527/2011 - . ,
. . armazenamento, tipos de dados tratados, além
Registros de Segredo Industrial . ) ..
N i . da analise de riscos do processo. O Relatério de
Gestio de Controles Manutencgao dos Tratamento de Dados Confidencial (Enquanto decorrente da Impacto (RIPD) contém os riscos identificados
GE.02.09.01 i Registros e relatorios Pessoais (RTD) e N/A persistirem os riscos que exploracdo de P . L, DGP.P 23/05/2023 019/2023
e Conformidades o . . o . . bem como os controles aplicados para mitiga-
obrigatérios pela LGPD |Relatdrios de impacto a justificam a restricdo de acesso) atividade . R N
N . los. Dessa forma essas informacgdes ndao devem
Protecdo de Dados econOmica pelo ] ) N o
. ser divulgadas, pois expde vulnerabilidades e
Pessoais (RIPD) estado. Know How . -
.. podem por em risco a operacdo do processo de
técnico. , . .
negocios e a seguranca dos dados que precisam
ser protegidos.
Atendimento a Registros de solicitacao . . . o
Gestdo de Controles Art. 31 da lei Informacdes que dizem respeito a intimidade,
GE.02.09.01 ) solicitagOes dos titulares| de titulares de dados N/A Confidencial (100 anos) ) (_; q i P DGP.P 23/05/2023 019/2023
e Conformidades ) . 12.527/2011 vida privada, honra e imagem das pessoas.
de dados pessoais pessoais
Art. 22 da Lei
12.527/2011 -
( .. | A matriz contém vulnerabilidades nos processos
Segredo industrial . - -
~ . . . de seguranca da informagdo bem como solugdes
Manutencdo da Matriz Matriz de Riscos de . . decorrente da ) L, . .
de Riscos de Seeuranca Securanca da Confidencial (Enquanto exploracio direta aplicadas para mitigda-las. Essas informagdes
GE.02.09.02 Gest3o de Riscos g~ ¢ & GN N/A persistirem os riscos que P g ) podem ser utilizados por pessoas mal DGP.P 23/05/2023 019/2023
da Informacado e Informacdo e . e de atividade . . . e
. . justificam a restricdo de acesso) .. intecionadas para ocasionar a paralizacdo das
Privacidade de Dados Privacidade. econdmica pelo . -,
atividades da empresa, causando prejuizos
Estado — Segredo .
” diversos.
Empresarial,
Decreto 9600/2018
Controle de morador -
Gestdo das Vilas Controlar a quantidade Planilha de controle dos Art. 31 da Lei Possui informagdes referentes a vida privada das
SU.04.03.10 . . de moradores e . N/A Confidencial 12.527/2011 e Lei ¢ o P DGP.A 19/06/2023 023/2023
Residenciais moradores das vilas pessoas e dados pessoais diversos.
dependentes em cada 13.709/2018 (LGPD)
residéncia.
Aplicativo gestdo de Aplicagao desenvolvida para unificar as
. . vilas - Controlar os Art. 31 da Lei informacdes dos moradores e interagdo entre
Gestdo das Vilas Controle dos ! . . . .
SU.04.03.10 . . dados de todos . N/A Confidencial 12.527/2011 e Lei todas as vilas e departamentos envolvidos, DGP.A 19/06/2023 023/2023
Residenciais . moradores das vilas L , . i -
moradores das vilas 13.709/2018 (LGPD)| possibilitando rapida busca por informacdes
residenciais. guando necessario.
Aplicativo do PEL - Controle dos Art. 31 da Lei Aplicativo desenvolvido no intuito de receber e
Gestdo das Vilas Adicionar e remover moradores e : controlar informagdes dos moradores para
SU.04.03.10 . . . . N/A Confidencial 12.527/2011 e Lei (;. P DGP.A 19/06/2023 023/2023
Residenciais acesso de moradores | permissionarios da vila qualguer eventualidade do PEL - Plano de
L . 13.709/2018 (LGPD) .
quando necessario. de Praia Brava emergéncia local.
. . . . O projeto dos simuladores é adquirido de
Elaboragdo de Construgao dos Documentos de projeto Lei 9.279/1996 - terceiros. estando protegido por registro
GC.03.01.01 projeto basico de simuladores de Angra dos simuladores de N/A Confidencial Propriedade . ) ’ P gldop & o DTR.O 26/06/2023 025/2023
. . industrial. A Eletronuclear pode apenas utilizar o
engenharia 1,2e3. Angral,2e3. Industrial . o e .
projeto e ndo disponibiliza-lo a terceiros.
Lei 13303/2016 e
Especificacbes, Termo Restricao
de Referéncia, Relatdrio discriciondria de | A lei exige a transparéncia e publicidade, porém
Detalhamento da Preparo de , . ) .
. N i de Orcamento, Estudo . . acesso a documento|até a publicacdao do edital, a documentacao deve
SU.02.02.01 Especificacdo de documentacdo pré- . o N/A Confidencial L. . - ) L DTR.O 26/06/2023 025/2023
. Técnico, Preliminar e preparatorio - permanecer em sigilo para nao ferir o principio
aquisicao contratual . , . . T
Correpondéncia de Paragrafo 32 do art. da isonomia da licitagdo publica.
invio ao comercial. 72 da Lei
12.527/2011

( X ) Publico

( ) Interno ( ) Setorial ( ) Confidencial



Manutencao das

Manutenc¢ao dos

Dados de projetos e
manutencgoes, e

Lei 9.279/1996 -

O projeto dos simuladores é adquirido de
terceiros, estando protegido por registro

SU.04.02.04 } N Simuladores de Angra 1 manuais dos N/A Confidencial Propriedade . ) . DTR.O 26/06/2023 025/2023
instalagGes. . . industrial. A Eletronuclear pode apenas utilizar o
e2 simuladores de Angra 1 Industrial . . o ]
02 projeto e ndo disponibiliza-lo a terceiros.
~ o . . Os registros e dossiés possuem informacdes na
Gestdo da educagdo | Controle/Registros de Art. 31 da Lei
SU.01.05.02 . ¢ . /Reg Dossié e Arquivamento N/A Confidencial categoria referente a intimidade e vida privada DTR.O 26/06/2023 025/2023
corporativa. Treinamentos 12.527/2011
das pessoas.
Documentacgdo de
novos contratados,
como exames
adimissionais (sigiloso por 100 Inclui dados de saude, entre outros dados
’ anos)Art. 31 da Lei pessoais, que sao protegidos pela LGPD e
. e comprovantes de . . . . . .
SU.01.04.02 Admissdo de pessoal | Processo de admissao. escolaridade N/A Confidencial 12.527/2011. Lei considerados referentes a vida privada das DRD.A 05/07/2023 026/2023
’ 13.709/2018 - pessoas, sendo considerados confidenciais pela
documentos de . . .
. e LGPD. lei de acesso a informacao.
identificacdo e dados
pessoais diversos para
o cadastro.
Dossié funcional .. . .
) (sigiloso por 100 Inclui dados de saude, entre outros dados
Gerenciar o cadastro de (Documentos de . . N .
Manutencio de empregados admiss3o. mais anos)Art. 31 da Lei pessoais, que sao protegidos pela LGPD e
SU.01.04.03 ¢ . . preg L . ’ . N/A Confidencial 12.527/2011. Lei considerados referentes a vida privada das DRD.A 05/07/2023 026/2023
Dados Cadastrais | requisitados, estagidrios | alteracdes cadastrais, . . .
. - . 13.709/2018 - pessoas, sendo considerados confidenciais pela
e jovens aprendizes. mudancas salariais, . . N
. LGPD. lei de acesso a informacao.
estado civil, etc.)
Gerenciar o pagamento (sigiloso por 100 Dados financeiros, também pode conter
da folha mensal e folhas L anos)Art. 31 da Lei informacdes de carater privado como
Processamento da SAP, Oficio, RDE, ! , . N .
SU.01.04.05 folha de pagamento complementares como Planilhas. e-mails N/A Confidencial 12.527/2011. Lei pagamento de pensdes, emprestimos DRD.A 05/07/2023 026/2023
Pag 139, férias, PLR, abonos, ’ ' 13.709/2018 - consiguinados e outros tivos de descontos sem
etc. LGPD. interesse publico.
(sigiloso por 100 i .
. o . Dados pessoais e econdmicos. Pode conter
Desligamento de Gerenciar, elaborar e Cartas de demissao, anos)Art. 31 da Lei dados de satide. pagamentos de bensio e causas
5U.01.04.06 & homologar as rescisdes | ASO e Termo de N/A Confidencial 12.527/2011. Lei > 4¢ saude, pagamentos de pens DRD.A 05/07/2023 | 026/2023
pessoal . demissionais com potencial de atingir a honra e
de contrato de trabalho. Rescisdo 13.709/2018 - .
a imagem das pessoas.
LGPD.
(sigiloso por 100
. Acompanhar consecdo anos)Art. 31 da Lei Dados pessoais e econdmicos. Pode conter
Gerenciamento de L. . . ) . . . o , L
SU.01.04.07 beneficios de beneficios pela FRG e | SAP, Planilhas, e-mails. N/A Confidencial 12.527/2011. Lei informacdes referentes a saude, intimidade e DRD.A 05/07/2023 026/2023
Nucleos. 13.709/2018 - vida privada das pessoas.
LGPD.
igil 100
Realizar as atividades - (sigiloso por .
Manutengao de referentes a cadastro e e-mail interno e anos)Art. 31 da Lei
SU.01.04.03 ¢ . externo com as N/A Confidencial 12.527/2011. Lei pdos Pessoais referentes a vida privada das pessos DRD.A 05/07/2023 026/2023
dados cadastrais pagamento de .
L. solicitacdes 13.709/2018 -
adicionais.
LGPD.
(sigiloso por 100
- Administrar o processo . - anos)Art. 31 da Lei Dados Pessoais e informacdes bancarias.
Manutencao de Oficio de Pensado, i . . N . .
SU.01.04.03 . de pagamento de o N/A Confidencial 12.527/2011. Lei Informacgdes referentes a intimidade e vida DRD.A 05/07/2023 026/2023
dados cadastrais . parecer do Juridico. .
pensodes. 13.709/2018 - privada das pessoas.
LGPD.
(sigiloso por 100
Manutencio de Administrar e efetivar o anos)Art. 31 da Lei | Inclui todas informagdes do empregado, dados
SU.01.04.03 dados cadgastrais envio de informagdes no SAP N/A Confidencial 12.527/2011. Lei | cadastrais, de remunerac&es e informacdes da DRD.A 05/07/2023 026/2023
E-social. 13.709/2018 - area médica
LGPD.
igil 100
. Curriculos, ficha de (sigiloso por .
Gerenciamento de s anos)Art. 31 da Lei
. Manter o programa de | admissao, contrato de i . . . .. .
SU.01.05.01 carreira e . . N N/A Confidencial 12.527/2011. Lei hdos pessoais referentes a vida privada das pessoq DRD.A 05/07/2023 026/2023
. estagio da empresa. estagio, Declaragdo e
remuneragio 13.709/2018 -
SAP.
LGPD.
igil 100
. Avaliar o desempenho (sigiloso por . Inclui informagdes sobre a avaliagdo do
Gerenciamento do dos colaboradores e anos)Art. 31 da Lei empregado, se é ou ndo elegivel ao mérito
5U.01.05.03 desempenho de SAP N/A Confidencial 12.527/2011. Lei pregaco, & ’ DRD.A 05/07/2023 | 026/2023

pessoas

gestores conforme
metas estabelecidas

13.709/2018 -
LGPD.

informacdes de feedback entre empregado e
gestor

( X ) Publico

( ) Interno ( ) Setorial ( ) Confidencial




SU.02.02.01

Detalhamento da
especificacao de
aquisicao

Elaboracdo e emissao de
Termo de referéncia
para contratacao direta
ou indireta de servicos
associados as atividades
CQ da ETN, no ambito
das atribuicdes do
departamento.

Processo de
Contratacdo. Termo de
referéncia.

N/A

Confidencial

Confidencial
(Restrito —
enquanto

persistirem os riscos
que justificam a
restricdo de acesso).
Pardgrafo 32 do art.
72 e art. 22 da Lei
12.527/2011

A LAI, garante o direito de acesso aos
documentos e informacdes neles contidas
apenas apods a edicdo do ato decisdrio
respectivo. Ou seja, apds sua aprovacao final,
cuja divulgacdo antecipada pode colocar em
risco o principio da isonomia na licitagdao publica.

DIE.T

18/07/2023

027/2023

SU.02.02.01

Detalhamento da
especificacdo de
aquisicao

Elaboracdo e emissao de
Relatérios de
Orgcamento de
Referéncia para
contratacdo direta ou
indireta de servicos
associados as atividades
CQ da ETN, no ambito
das atribuicdes do
departamento.

Processo de
Contratagdo. Relatério
de orcamento de
referéncia.

N/A

Confidencial

Confidencial
(Restrito —
enquanto

persistirem os riscos
gue justificam a
restricdo de acesso).
Paragrafo 32 do art.
72 e art. 22 da Lei
12.527/2011

A LAI, garante o direito de acesso aos
documentos e informagdes neles contidas
apenas apos a edicao do ato decisério
respectivo. Ou seja, apds sua aprovacgao final,
cuja divulgacao antecipada pode colocar em
risco o principio da isonomia na licitacdo publica.

DIE.T

18/07/2023

027/2023

SU.05.03.03

Gestdo do escritério
de projetos de Tl

Gerir o Escritério de
Projetos de Tecnologia
da Informacdo e
Comunicacédo (EGP de
TIC)

1 - Relatérios de
Orcamento (RO); 2 -
Planillha de formacao
de precos;

N/A

Confidencial

Pardgrafo 32 do art.
72 da Lei
12.527/2011

Se trata de documentacdo pré-contratual, que
nao deve ser disponibilizada antes da conclusao
do processo licitatério, podendo infringir o
principio da Isonomia nas licitagGes.

DPG.A

18/07/2023

028/2023

GE.03.02.05

Gestdo de
normalizacdo técnica

Elaborar politicas,
normas e
procedimentos de
Tecnologia da
Informacédo e
Comunicacdo (TIC)

Instrucdes de Trabalho
e materiais técnicos de
TIC

N/A

Confidencial

Lei 9.279/1996

As Instrugdes de Trabalho e demais documentos
técnicos produzidos pelos departamentos da
ST.A contém informacodes técnicas sensiveis

relacionadas com parametros de configuracGes

de sistemas, configuracdes de seguranca,
enderecos de rede e outras informacgdes que,
acessadas por pessoal ndo autorizado, podem
representar ameacas a Eletronuclear.

DPG.A

18/07/2023

028/2023

GE.02.09.01

Gestdo de controles
e conformidade

Coordenar as agdes de
Gestdo de Riscos,
Controles e
Conformidades de TIC

1 - Relatério de
auditoria; 2 - Matrizes
de acompanhamento

de achados de auditoria
(follow up); 2 - Fichas
de riscos corporativos
de TIC; 3 - Protocolo de
Indicadores Chave de
Risco — Key Risk
Indicator (KRI); 4 -
Formularios de aferi¢do
de KRIs; 5 - Acordaos e
demais documentos do
Tribunal de Contas da

Unido (TCU); 6 -

Documentos de

auditorias externas.

N/A

Confidencial

Art. 22 da Lei
12.527/2011 -
Segredo industrial
decorrente da
exploracdo direta
de atividade
econdmica pelo
Estado — Segredo
Empresarial

Os documentos revelam documentos, analises
de risco, estratégias e vulnerabilidades da
empresa, que se divulgados podem expor a
empresa a riscos a sua seguranga e operagao.

DPG.A

18/07/2023

028/2023

GE.02.08.02

AVALIACAO DE
CONFORMIDADE DE
INDICACOES

EMISSAO DE AVALIACAO
DE CONFORMIDADE DE
INDICAGOES

PARECER DE
INTEGRIDADE

N/A

Confidencial

ART. 31, LEI 12.527

CONTEM INFORMAGOES PESSOAIS REFERENTES
A HONRA E IMAGEM DAS PESSOAS.

DEC.P

18/07/2023

029/2023

SU.01.03.05

Gerenciamento de
saude ocupacional -
SESMT

Atendimentos Médicos
Ocupacionais com
emissdo de ASO

Atestado de Saude
Ocupacional - ASO

N/A

Confidencial (Restrito — 100
anos)

Art. 31 Lei
12.527/2011 e Lei
13.709/2018 (LGPD)

O documento possui informacdes referentes a
saude, categoria de informacédo vinculada a
intimidade da pessoa, cuja divulgacdo pode
causar prejuizos a imagem e reputagdo do

individuo. Também se enquadra na categoria de
dados sensiveis da Lei Geral de Protecdo e Dados
- LGPD.

DSS.A

15/06/2023

017/2023

( X ) Publico

( ) Interno ( ) Setorial ( ) Confidencial




Gerenciamento de

Atendimentos Médicos

Confidencial (Restrito — 100

Art. 31 Lei

O documento possui informacdes referentes a
saude, categoria de informacédo vinculada a
intimidade da pessoa, cuja divulgacdo pode

SU.01.03.05 salde ocupacional - Clinicos Prontudrio Médico N/A anos) 12.527/2011 e Lei causar prejuizos a imagem e reputagdo do DSS.A 15/06/2023 017/2023
SESMT 13.709/2018 (LGPD)| individuo. Também se enquadra na categoria de
dados sensiveis da Lei Geral de Protecao e Dados
- LGPD.
O documento possui informacdes referentes a
saude, categoria de informacgdo vinculada a
Gerenciamento de Acompanhamento ! . . Art. 31 Lei intimidade da pessoa, cuja divulgacdo pode
] . o , L. L Confidencial (Restrito — 100 . . .
SU.01.03.05 salde ocupacional - | periddico da saude do Prontuario Médico N/A 12.527/2011 e Lei causar prejuizos a imagem e reputagdo do DSS.A 15/06/2023 017/2023
SESMT colaborador anos) 13.709/2018 (LGPD)| individuo. Também se enquadra na categoria de
dados sensiveis da Lei Geral de Protecao e Dados
- LGPD.
O documento possui informacdes referentes a
saude, categoria de informacado vinculada a
Gerenciamento de L ! . . Art. 31 Lei intimidade da pessoa, cuja divulgacdo pode
5U.01.03.05 | satde ocupacional - SZZ?:;::;::;’:SSZ ddjs E-mail N/A Conf'denc'a;rf:)smto ~100 1 15 527/2011 e Lei | causar prejuizos & imagem e reputacio do DSS.A 15/06/2023 | 017/2023
SESMT 13.709/2018 (LGPD)| individuo. Também se enquadra na categoria de
dados sensiveis da Lei Geral de Protecdo e Dados
- LGPD.
O documento possui informacdes referentes a
saude, categoria de informacdo vinculada a
Gerenciamento de Andlise de pedidos para Confidencial (Restrito — 100 Art. 31 Lei intimidade da pessoa, cuja divulgacdo pode
SU.01.03.05 salde ocupacional - S i E-mail N/A 12.527/2011 e Lei causar prejuizos a imagem e reputacio do DSS.A 15/06/2023 017/2023
auxilio filho especial anos) o, ] )
SESMT 13.709/2018 (LGPD)| individuo. Também se enquadra na categoria de
dados sensiveis da Lei Geral de Protecdo e Dados
- LGPD.
O documento possui informacdes referentes a
saude, categoria de informacdo vinculada a
Gerenciamento de Homologacio de Confidencial (Restrito — 100 Art. 31 Lei intimidade da pessoa, cuja divulgacdo pode
SU.01.03.05 salde ocupacional - ) L Atestado Médico N/A 12.527/2011 e Lei causar prejuizos a imagem e reputacgdo do DSS.A 15/06/2023 017/2023
Licengas Médicas anos) o, ] )
SESMT 13.709/2018 (LGPD)| individuo. Também se enquadra na categoria de
dados sensiveis da Lei Geral de Protegdo e Dados
— LGPD.
O documento possui informacgdes referentes a
saude, categoria de informagdo vinculada a
Gerenciamento de Lancamentos de dados Confidencial (Restrito — 100 Art. 31 Lei intimidade da pessoa, cuja divulgacdo pode
SU.01.03.05 saude ocupacional - L Prontuario Médico N/A 12.527/2011 e Lei causar prejuizos a imagem e reputagdo do DSS.A 15/06/2023 017/2023
médicos no SAP anos) o, ] i
SESMT 13.709/2018 (LGPD)| individuo. Também se enquadra na categoria de
dados sensiveis da Lei Geral de Protegdo e Dados
— LGPD.
Gerenciamento de Relatorio de i ) ) Art. 31 Lei . N .
SU.01.03.05 saude ocupacional - |Relatdrio Social de Casos| Acompanhamento N/A Confidencial (Restrito — 100 12.527/2011 e Lei © docum.ento ~possw. informacges referentes a DSS.A 15/06/2023 017/2023
SESMT social anos) 13.709/2018 (LGPD) situacdo social do empregado.
Gerenciamento de Relatoério Confidencial (Restrito — 100 Art. 31 Lei O documento possui informagdes referentes a
SU.01.03.05 salde ocupacional - Estudo Social Socioecondmico Social N/A anos) 12.527/2011 e Lei situacio social do empregado. DSS.A 15/06/2023 017/2023
SESMT 13.709/2018 (LGPD)
Gerenciamento de . . . Art. 31 Lei . N .
SU.01.03.05 | sadde ocupacional - | Avaliacio Técnica Social Parecer N/A Confidendial (Restrito =100 | 1) o7 011 e Lej | O dOCUMeNto possuiinformagGes referentes a DSS.A 15/06/2023 017/2023
anos) situacao social do empregado.
SESMT 13.709/2018 (LGPD)
Gerenciamento de Parecer Técnico para Processo de Confidencial (Restrito — 100 Art. 31 Lei O documento possui informacdes referentes a
SU.01.03.05 salde ocupacional - Distribuicdo de distribuicdo de N/A 12.527/2011 e Lei . N ) DSS.A 15/06/2023 017/2023
Ca L Ca anos) situacao social do empregado.
SESMT Residéncias residéncias 13.709/2018 (LGPD)
Documento administrativo emitido pelo médico
Gerenciamento de | Andlise de licencas de Confidencial (Restrito — 100 Art. 31 Lei assizer:;?alej (Ierr]:](:)rrzsardaoE;::(:rizadiue ’
SU.01.03.05 salide ocupacional - acompanhamento SAP N/A 12.527/2011 e Lei DSS.A 15/06/2023 017/2023

SESMT

médico para familiares

anos)

13.709/2018 (LGPD)

acompanhamento por motivo de saldde. Pode
conter informacdes codificadas referentes a
saude.

( X ) Publico

( ) Interno ( ) Setorial ( ) Confidencial




Gerenciamento de

Procedimento de

Confidencial (Restrito — 100

Art. 31 Lei

O documento possui informacgdes referentes a
saude, categoria de informacgdo vinculada a
intimidade da pessoa, cuja divulgacao pode

SU.01.03.05 salde ocupacional - Atendimento de Relatério Enfermagem N/A anos) 12.527/2011 e Lei causar prejuizos a imagem e reputacdo do DSS.A 15/06/2023 017/2023
SESMT Enfermagem 13.709/2018 (LGPD)| individuo. Também se enquadra na categoria de
dados sensiveis da Lei Geral de Protec¢do e Dados
—LGPD.
Gerenciamento da Emissao de Comunicacao de Art. 31 Lei
Confidencial (Restrito — 100 Contém informacgdes da condicdo de saude e
SU.01.03.04 segurancga no Comunicacdo de Acidente de Trabalho - N/A arfos) 12.527/2011 e Lei d:dos essoais ¢ DSS.A 15/06/2023 017/2023
trabalho Acidente de Trabalho CAT 13.709/2018 (LGPD) P '
CLTart 169, Lei Contém informacgdes sobre as condi¢des
Gerenciamento da Emissdo de Relatério de | Relatdrio de Acidente Confidencial (Restrito — 100 8213/199 - Art. 31 ambientais e essoaiz ue geraram um agcidente
5U.01.03.04 seguranca no , N/A Lei 12.527/2011 e nalsep ques : ' DSS.A 15/06/2023 017/2023
Acidente de Trabalho de Trabalho - RAT anos) ] Possui dados pessoais regulados pela Lei Geral
trabalho Lei N2 13.709/2018 de Protecio de Dados — LGPD
(LGPD) ¢ '
Gerenciamento da Emissdo do Perfil perfil Profissiografico Confidencial (Restrito — 100 Art. 31 Lei Contém informacdes pessoais e riscos aos quais
SU.01.03.04 segurancga no Profissiografico . o & N/A 12.527/2011 e Lei o empregado foi submetido durante a vida DSS.A 15/06/2023 017/2023
] . Previdenciario - PPP anos)
trabalho Previdenciario 13.709/2018 (LGPD) laboral.
Analise das Gestdo de Art. 31 Lei
Dados Pessoais Confidencial (Restrito — 100 Informacdo pessoal referente a intimidade, vida
GE.04.06.01 manifestacoes Manifestacdes de Manifestante N/A an(os) 12.527/2011 e Lei ¢ F;ivada honra e imagem OIN.CA 24/07/2023 013/2023
recebidas Ouvidoria 13.709/2018 (LGPD) privada, gem.
Manifestagdes podem apresentar informagdes
Gestdo de i i ) Art. 31 Lei ! ] ¢ P .. p ] I_ ) ¢
Tratamento da ] N . N Confidencial (Restrito — 100 . pessoais referente a intimidade, vida privada,
GE.04.06.02 . . Manifestacdes de Teor da Manifestacdo N/A 12.527/2011 e Lei . ) OIN.CA 24/07/2023 013/2023
manifestacao L anos) honra e imagem do manifestante ou da pessoa
Ouvidoria 13.709/2018 (LGPD) ; . .
objeto de sua manifestacao.
Andlise das Gestdo de Solicitacoes Dados Pessoais Confidencial (Restrito — 100 Art. 31 Lei Informacdo pessoal referente a intimidade, vida
GE.04.06.01 manifestacdes de Informa éoc Solicitante N/A anos) 12.527/2011 e Lei ¢ Ft)‘ivada honra e imagem ’ OIN.CA 24/07/2023 013/2023
recebidas ¢ 13.709/2018 (LGPD) privada, gem.
- L. . , . i ) , . Pardgrafo 32 do art. A LAI, garante o direito de acesso aos
. Elaboracdo de relatérios Minuta relatério Confidencial (até a assinatura da . . N i
GE.04.03.01 Comunicacdo Interna N . N/A L 72 da Lei documentos e informacdes neles contidas OIN.CA 24/07/2023 013/2023
de gestao trimestral versdo final) , o
12.527/2011 apenas apos a aprovacao final.
Elaboracdo de relatérios Confidencial (até a assinatura da Paragrafo 32 do art. A LAI, garante o direito de acesso aos
GE.04.03.01 Comunicacdo Interna ;;e estio Minuta Relatoério Anual N/A versio final) 79 da Lei documentos e informacgdes neles contidas OIN.CA 24/07/2023 013/2023
g 12.527/2011 apenas apods a aprovagao final.
Elaboracio de relatérios Minuta Dossié/resumo Confidencial (até a assinatura da Paragrafo 32 do art. A LA, garante o direito de acesso aos
GE.04.03.01 Comunicacdo Interna ge estio mensal das N/A versio final) 72 da Lei documentos e informacdes neles contidas OIN.CA 24/07/2023 013/2023
8 manifestacGes 12.527/2011 apenas apods a aprovacao final.
Elaboracio de relatérios Minuta Dossié/resumo Confidencial (até a assinatura da Paragrafo 32 do art. A LA, garante o direito de acesso aos
GE.04.03.01 Comunicacdo Interna ge estio das Solicitagdes de N/A versio final) 72 da Lei documentos e informacdes neles contidas OIN.CA 24/07/2023 013/2023
8 Informacéao 12.527/2011 apenas apods a aprovacao final.
. . . . ! ) ) . Paragrafo 32 do art. A LA, garante o direito de acesso aos
. Elaboragdo de Instrugdo | Minuta de Instrucao Confidencial (até a assinatura da . ) . )
GE.04.03.01 Comunicacdo Interna . ) T N/A .. 72 da Lei documentos e informacdes neles contidas OIN.CA 24/07/2023 013/2023
Normativa Normativa da Ouvidoria versao final) ) - .
12.527/2011 apenas apods a aprovacao final.
Apresentac¢do (balango Minuta da
.p ¢ao ( i C N ! ) ) . Paragrafo 32 do art. A LA, garante o direito de acesso aos
. trimestral da Ouvidoria) Apresentacdo em Confidencial (até a assinatura da . ) . )
GE.04.03.01 Comunicacdo Interna ) N/A .. 72 da Lei documentos e informacdes neles contidas OIN.CA 24/07/2023 013/2023
para Conselho PowerPoint do balango versdo final) ) o
. . . — 12.527/2011 apenas apos a aprovacao final.
Administrativo trimestral da Ouvidoria
Art. 22 da Lei
12.527/2011 — Segredo L
. . Os anexos podem conter previsdes internas de
industrial decorrente L. o .
. . . L resultados de negdcios e indicadores que podem ndo
Definicdo dos Indicadores Confidencial (Enquanto persistirem os| da exploracdo direta se confirmar, podem influenciar no valor dos ativos
GE.02.05.01 Gestao da Estratégia Anexos do RVA N/A riscos que justificam a restricdo de de atividade e . CP.P 25/07/2023 014/2023
de RVA e PLR .. mobiliarios da empresa, bem como s6 devem ser
acesso econdmica pelo Estado . L
. divulgados nos resultados oficiais da empresa em
— Segredo Empresarial ] L.
. . acordo com as leis e regulamentos aplicaveis.
— Lei Art. 169 da Lei
11.101/2005
Art. 22 da Lei
12.527/2011 — Segredo L
. . Os anexos podem conter previsdes internas de
industrial decorrente resultados de negdcios e indicadores que podem néo
Definicdo dos Confidencial (Enquanto persistirem os| da exploragdo direta se confirmar (?dem influenciar no jlor Fc;os ativos
I | | V 1Vi
GE.02.05.01 Gestdo da Estratégia Indicadores de RVA e Anexos da PLR N/A riscos que justificam a restricdo de de atividade P ! CP.P 25/07/2023 014/2023

PLR

acesso

econdmica pelo Estado
— Segredo Empresarial
— Lei Art. 169 da Lei
11.101/2005

mobilidrios da empresa, bem como sé devem ser
divulgados nos resultados oficiais da empresa em
acordo com as leis e regulamentos aplicaveis.

( X )Publico ( )Interno ( )Setorial ( ) Confidencial




GE.02.05.01

Gestdo da Estratégia

Definigdo dos
Indicadores de RVA e
PLR

Relatério de Resultados
Finais do RVA

N/A

Confidencial (Enquanto persistirem os
riscos que justificam a restricdo de
acesso

12.527/2011 — Segredo

econdmica pelo Estado

Art. 22 da Lei

industrial decorrente
da exploragdo direta
de atividade

— Segredo Empresarial
— Lei Art. 169 da Lei
11.101/2005

Os anexos podem conter previsdes internas de
resultados de negécios e indicadores que podem néo
se confirmar, podem influenciar no valor dos ativos
mobilidrios da empresa, bem como sé devem ser
divulgados nos resultados oficiais da empresa em
acordo com as leis e regulamentos aplicaveis.

CP.P

25/07/2023

014/2023

GE.02.05.01

Gestdo da Estratégia

Definicdo dos Indicadores
de RVA e PLR

Relatério de Resultados
Finais do PLR

N/A

Confidencial (Enquanto persistirem os
riscos que justificam a restricdo de
acesso

econdmica pelo Estado

Art. 22 da Lei
12.527/2011 — Segredo
industrial decorrente
da exploragdo direta
de atividade

— Segredo Empresarial
— Lei Art. 169 da Lei
11.101/2005

Os anexos podem conter previsdes internas de
resultados de negdcios e indicadores que podem nédo
se confirmar, podem influenciar no valor dos ativos
mobilidrios da empresa, bem como sé devem ser
divulgados nos resultados oficiais da empresa em
acordo com as leis e regulamentos aplicaveis.

CP.P

25/07/2023

014/2023

GE.02.05.01

Gestdo da Estratégia

Coordenagdo do Comité de
Gestdo Estratégica e
Sustentabilidade (CGES)

Atas do Comité de Gestdo

Estratégica e
Sustentabilidade (CGES)

N/A

Confidencial (Enquanto persistirem os
riscos que justificam a restricdo de
acesso

Art. 22 da Lel
12.527/2011 — Segredo
industrial decorrente
da exploragdo direta
de atividade
econdmica pelo Estado
— Segredo Empresarial
— Lei Art. 169 da Lei
11.101/2005

As atas contém informacdes estratégicas para a
empresa, que s6 devem ser divulgadas em momento
oportuno e na forma da lei, de forma a impedir
impactos negativos na conducdo dos negécios da
empresa.

CP.P

25/07/2023

014/2023

( X ) Publico ( )Interno ( ) Setorial

( ) Confidencial




